Syndicat National des Transports Urbains
S’ENGAGER POUR CHACUN - AGIR POUR TOUS

SECTION SEMITAN

NAO 2014 : LA CFDT SIGNE

Pouvoir d’achat : 1,9% en 2013, 1,7% en 2014

Apres 10 ans de négociations sur les déroulements de carriere
pour I'ensemble des salariés, soit :

2008 pour les conducteurs-trices

2009 pour les agents commerciaux et techniques

et 2014 enfin, pour les agents administratifs.

Aujourd’hui, grace a notre signature
chaque salarié peut se référer a un

déroulement de carriere
Signé aussi :

L'indemnité de nettoyage (100€/an).

L'augmentation des tickets restaurants et paniers (88€/an)

La prime sur recettes (au minimum 5 points soit 50€)

Le gel de I'habilitation TW (a partir de 8 ans de pratique)

sans perte de la prime de polyvalence.

- L'amélioration du dispositif CFC (Congé Fin de Carriere).
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