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Propositions direction :

ATTENTION AUX PROMESSES ALLECHANTES !

e 2017 : avec une inflation au minimum a 0,8%, le gain de pouvoir d'achat serait seulement
de + 0.23% (valeur du point + prime vacances), résultat bien inférieur aux années
précédentes.

e 2018 et 2019 : avec la valeur du point qui n'évoluerait que sur linflation, le gain de
pouvoir d’achat ne serait lié qu’a la prime vacances, soit + 0,44%

e Accord sur 3 ans : trop long pour un gain de pouvoir d'achat trop faible !

REVENDICATIONS CFDT N.A.O. 2017

Apreés cette 1% réunion NAO, la CFDT revendique :

o Intégration de tout ou partie des 50 points de 'augmentation de la prime de vacances
dans le coefficient de base.
Pourquoi ? La prime vacances et le 13¥™ mois sont amputés en cas de longue maladie, ce
n‘est pas le cas du coefficient de base. De plus, une prime peut disparaitre.

e Augmentation de la valeur du point a 10 € en 2017 avec une garantie + 0,5 % de
pouvoir d'achat au dessus de l'inflation.

o Intégration de la prime de nettoyage dans le coefficient : 1,5 point brut mensuel
pour ne rien perdre aprés déduction des charges. La direction, avec 1 point brut, nous

propose moins que la prime actuelle.



